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Oggetto: Verbale del Dirigente Scolastico

Valutazione del CV per il conferimento di incarico di Progettista Esecutivo

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 02 —
Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale —
Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione RSO4.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del
03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.

Titolo progetto: Laboratori Innovativi Digitali
CNP: RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-110
CUP: J44D25002050007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
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VISTO

VISTA

VISTI

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n.
59;

la Legge n. 107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF), il Rapporto di
Autovalutazione (RAV) e il Piano di Miglioramento (PdM) di questa
Istituzione Scolastica;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione
del suddetto progetto;

Il Programma Nazionale del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite
i fondi FESR e FSE+;

I’avviso pubblico prot. n. 88927 del 03/06/2025, FESR, “Realizzazione di
laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze
tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;

la candidatura n. 20577 inoltrata da questa Istituzione Scolastica;

la nota di formale autorizzazione del progetto, Prot. AOOGABMI n.
0168443 del 02/10/2025 e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione
Scolastica;

il D. I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

il D. A. n. 7753/2018 recante oggetto “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado
operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 26 del Consiglio
d’Istituto del 02/02/2026;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativoy;

il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 22411 del 12/12/2025 di
Assunzione in bilancio delle somme autorizzate;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed
impieghi nella P.A.

che I'attuazione del progetto richiede una specifica progettazione
esecutiva e che, pertanto, & necessario procedere a individuare un
progettista in possesso di adeguate competenze;

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non
compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;



VISTO

VISTE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTO
CONSIDERATE

Il regolamento interno recante la disciplina per il conferimento di incarichi
ad esperti interni/esterni approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.
35 del 30/03/2026;

Le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai
fondi strutturali;

Il Programma Nazionale “Scuola e Competenze” (FESR e FSE+)2021-2027,
versione 3, aggiornate a Febbraio 2026;

I’assunzione di incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot.
22413 del 12/12/2025, in capo alla Dirigente Scolastica prof.ssa Maria
Magaraci, cui sono assegnate le relative funzioni ai sensi del combinato
disposto di cui allaL.241/90 art. 5 e all’art. 15 D. Lgs 36/2023;

la necessita di individuare un docente esperto in progettazione esecutiva
dei laboratori proposti dal progetto autorizzato a questo Istituto;

Le delibere degli 0O0.CC di individuazione dei criteri di selezione del
progettista approvate nella seduta del Collegio dei Docentidel 17/12/2025
e del Consiglio d’Istituto del 18/12/2025,

la determina, prot. n. 11799 del 26/05/2026, di avvio della procedura di
selezione di personale interno a cui affidare I'incarico di progettista;
I'avviso di selezione interna prot. n. 11801 del 26/05/2026 per |l
conferimento di n. 1 incarico di progettista;

I'istanza di partecipazione pervenuta per la figura professionale richiesta;
che, in presenza di un'unica candidatura, non occorre procedere alla
comparazione dei curricula, fermo restando |'accertamento dei requisiti di
professionalita del docente;

CV allegato all’ istanza di partecipazione;

Le competenze, i titoli e le esperienze dichiarati nel suddetto CV,

DICHIARA

1. Si da atto che, entro i termini e secondo le modalita stabiliti dall’Avviso di selezione, &

pervenuta un’unica candidatura, acquisita agli atti dell’Istituzione Scolastica con protocollo
n. 12288 del 03/06/2026.

2. Si ritiene il Curriculum Vitae del Prof. CARMENI ANDREA pienamente rispondente alle
esigenze specifiche del progetto, nonché alle competenze e alle professionalita richieste

dall’Avviso interno medesimo.

Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto di incarico

Il Dirigente Scolastico

Pnef.ssa Matia Magaraci

(Firma Digitale)

MARIA MAGARACI
08.06.2026
07:03:12 CEST
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